Dyrektor Szkoly Polskiej im. Mikotaja Kopernika przy Konsulacie Generalnym RP w

Mediolanie z ogtasza nabor
na stanowisko: specjalista /pomoc nauczyciela w oddziale dzieciecym.

Wymiar czasu pracy: 0,3 etatu

Data rozpoczecia pracy 01 wrzesnia 2024 r.

Opis stanowiska

I. Wymagania niezbedne:

ouhwNE=

Obywatelstwo polskie,

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zadan na zajmowanym stanowisku,
Oswiadczenie o niekaralnosci,

Wyksztatcenie wyzsze, dwuletni staz pracy,

Znajomos¢ przepiséw dot. zakresu wykonywanych zadan:

Umiejetnos¢ obstugi komputera,

II. Wymagania dodatkowe:

1.

2.

3.

Komunikatywnos$¢, zyczliwos¢, cierpliwosé, umiejetnos¢ pracy w zespole, fatwosé
nawigzywania kontaktéw, odpornosc¢ na stres.

Dobra znajomos$¢ program Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Power Point,
grafiki komputerowej i sieci Internet.

Umiejetnos¢ obstugi urzadzen wielofunkcyjnych: telewizor, komputer, drukarka, skaner.

III. Zakres gtownych wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

3.
4.

Opieka i asysta oddziatu dzieciecego wg. potrzeby sytuacji podczas pobytu uczniow w
szkole w wspotpracy z nauczycielem.

Biezgce zatatwianie spraw uczniowskich, a takze wykonywanie zadan administracyjno-
biurowych na wniosek kierownika, nauczycieli, ucznidéw i ich rodzicow (zgodnych z
zakresem zadan).

Usystematyzowanie sali dla oddziatéw dzieciecych przed i po zajeciach.

Dobra wspotpraca z pracownikami grona pedagogicznego szkoty.

IV. Warunki pracy i ptacy:

Zatrudnienie na czas okreslony na czas trwania zajec¢ lekcyjnych w Szkole Polskiej.
Wynagrodzenie w PLN zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30
kwietnia 2008 r. w sprawie warunkoéw wynagradzania i przyznawania $wiadczen zwigzanych z
pracg dla pracownikéw niebedgacych nauczycielami, zatrudnianych w szkofach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez organy administracji rzadowej oraz niektérych innych
jednostkach organizacyjnych (Dz.U. 2019 poz. 418 z p6zn. zm.).

V. Wymagane dokumenty:

QUi wWN =

List motywacyjny.

Zyciorys CV (preferowany w formacie Europass).

Dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, staz pracy, ukonczone kursy i szkolenia.
Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
Oswiadczenie o stanie zdrowia.

Oswiadczenie o niekaralnosci.

VI. Podpisane oswiadczenia kandydata:

— oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni

praw publicznych,

— os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



Prosimy o zapoznanie sie z ponizsza Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
osobowych kandydatow ubiegajacych sie o zatrudnienie oraz zataczenie takze:

e osSwiadczenia kandydata (zatacznik nr 1) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Dokumenty przedkifadane w formie kopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzulg
»~Za zgodnosé z oryginatem”.

Osoba, ktdra zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy do okazania
oryginatéw dokumentéw ztozonych w kopiach i wykonania badan lekarskich.

Wszystkie dokumenty (w jezyku polskim) w formacie PDF nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng
do dnia 10.08.2024 do godziny 16.00 na adres: mediolan@orpeg.pl

W temacie wiadomosci nalezy wpisa¢: Nabor na stanowisko specjalisty/ pomoc
nauczyciela w oddziale dzieciecym.

Kandydaci zakwalifikowani do postepowania zostang powiadomieni drogg mailowa o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Mediolan.19.07.2024 r.



